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All’Albo 
All’Amministrazione Trasparente 

 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.AInterventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 
e del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e  
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni” -  Piano Estate - 
 

Codice progetto ESO4.6.A4.A- FSEPNVE-2025-364 
CUP: E54D25005290007 

Titolo “Officina delle competenze” 
 
 
 
AVVISO DI SELEZIONE per 4 incarichi come TUTOR PER CORSI DESTINATI AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA 
PRIMARIA  
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomie delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati; 
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 
2019-2021 del 18 gennaio 2022; 

VISTA il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028 e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTO il Programma Annuale 2026; 
VISTO il Decreto MIM prot. n. 72 del 11/04/2024, recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a 
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, recante “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva”; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n 27 del 22/01/2026 di approvazione del Programma Annuale 
Esercizio Finanziario 2026;  

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n 81 del 05/06/2025 di adesione al progetto Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi 
di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, prot. n. 81652 
del 23/05/2025; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n 259 del 05/06/2025 di adesione al progetto Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, 
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, 
Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025; 

VISTA la candidatura prot.n.  17347 del 13/06/2025; 
VISTA La nota autorizzativa del MIM. Prot AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025 per € 78.780,00; 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027; 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 10808 del 30/10/2025; 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 

VISTA decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n. 
CCI2021IT05FFPR001; 

CONSIDERATO che è opportuno procedere all’avvio delle azioni previste nel progetto come di seguito 
riportato per l’attuazione dei moduli del progetto “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie 
di primo grado”; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il/la 
prof.ssa Katia Fuson, in qualità di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 
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VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la prof.ssa Katia Fuson ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO il Regolamento per l’Attività Negoziale dell’Istituto aggiornato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 

74 del 30/05/2023; 
VISTO il Regolamento per il conferimento incarichi al personale approvato con delibera del Consiglio di 

Istituto n. 75 del 30/05/2023; 
VISTA la decisione di avvio di una procedura di selezione per gli incarichi di formatore e tutor prot n. 1061 

del 23/01/2026; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

EMANA 
 
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati il seguente avviso unico per 
la selezione e il reclutamento di figure professionali per l’attivazione del progetto volta al conferimento di 4 
incarichi di tutor per il seguente modulo, così come sotto descritto. 
  

Sotto-
azione 

Progetto Titolo Modulo COMPENSO TUTOR 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNVE- 
2025-364 

Italiano in gioco_ed 2_PR  
CRCT_potenziamento competenze di 
base in italiano 
 
Primaria Crocetta 

€900,00  

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNVE- 
2025-364 

Crescenti armonie_ ed 
2_PRCRCT_corso di musica  
 
Primaria Crocetta 

€900,00  

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNVE- 
2025-364 

Italiano in gioco_ed 1_PR  
ONG_potenziamento competenze di 
base in italiano 
 
Primaria Onigo 

€900,00  

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNVE- 
2025-364 

Crescenti armonie_ed 1_PR 
ONG_corso di musica 
 
Primaria Onigo 

€900,00  
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Articolo 1 - Oggetto dell’incarico 
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di incarichi individuali 
(a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione del progetto PN SIF 2127 sopra richiamato, come di 
seguito descritti.  
 
Nello specifico il docente tutor dovrà: 
a) Svolgere le attività di propria competenza all’interno dei locali dell’Istituto 
b) Documentare le azioni effettuate con firma in piattaforma 
c) Rendere conto periodicamente alla Dirigenza delle azioni messe in campo 
d) Tenere aggiornata la documentazione in modo sistematico 
e) Rispettare quanto previsto dal GDPR 679/2016 e dal D.lgs. 1010/2018 in materia di trattamento dei dati 
personali 
 
Il corrispettivo verrà erogato come specificato nello schema di lettera di incarico e nello schema di 
contratto di lavoro autonomo. Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente 
documentato, avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettivo accreditamento del budget 
assegnato alla presente Istituzione Scolastica da parte dell’ente erogatore e per le ore effettivamente 
svolte. L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa. 
 

Articolo 2 – Destinatari 
La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità:  
• SELEZIONE INTERNA; candidature presentate dal personale docente interno, in servizio nel presente 
Istituto; 
• COLLABORAZIONE PLURIMA; in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno in 
servizio nel presente Istituto, si procederà con la selezione di personale in servizio presso altre istituzioni 
scolastiche;  
• ESPERTI ESTERNI che abbiano già svolto positivamente prestazioni d’opera occasionale nel presente 
Istituto; in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre 
istituzioni scolastiche, si procederà con la selezione di candidature provenienti da personale esterno al 
comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso 
pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto, che abbiano già svolto positivamente prestazioni 
d’opera occasionale nel presente Istituto;  
• ESPERTI ESTERNI in caso di accertata assenza di candidature da parte di esperti esterni che abbiano già 
svolto prestazioni d’opera occasionale nel presente Istituto, si procederà con la selezione di candidature 
provenienti da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei 
requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.  
 
In caso di parità di punteggio, sarà data precedenza al candidato più giovane di età. 
 

Art. 3 - Requisiti e titoli richiesti 
 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 
del bando:  

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
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iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 
si riferisce;  
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di 
consentire l’adeguata valutazione delle medesime;  
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico;  

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  
3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta.  
4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

Articolo 4 - Criteri di selezione 
 

La Commissione di valutazione, individuata dal Dirigente Scolastico, sulla base dei seguenti criteri contenuti 
nel “Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni/esterni” approvato dal Consiglio di 
Istituto, valuteranno le candidature pervenute. Verrà stilata la graduatoria in base ai criteri di seguito 
elencati. 
 

Area Descrittore Punti 
AUTOVALUTAZIONE 

CANDIDATO 
VALUTAZIONE 
COMMISSIONE 

A. ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

A1. LAUREA (vecchio 
ordinamento o magistrale, 
se attinente alla selezione, 
un solo titolo)  

15 punti 

  

A2. LAUREA (triennale, in 
alternativa al punto A1, se 
attinente alla selezione, un 
solo titolo)  

10 punti 

  

A3. DIPLOMA (in alternativa 
ai punti A1 e A2, se 
attinente alla selezione, un 
solo titolo)  

5 punti 
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B. CERTIFICAZIONI 

B1. Competenze 
Certificate(se attinenti con 
l’incarico)(max 3 
certificazioni) 

5 punti per 
certificazione 

  

C. - ESPERIENZE 

C1. CONOSCENZE 
SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
esperienze lavorative 
professionali, pubbliche o 
private, se attinenti con 
l’incarico)(max 5 
esperienze) 

4 punti per 
esperienza 

  

C2. CONOSCENZE 
SPECIFICHE 
DELL'ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
pubblicazioni 
sull’argomento, se attinenti 
con l’incarico) (max 5 
esperienze) 

2 punti per 
esperienza 

  

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
(documentate attraverso 
corsi seguiti (minimo di  12 
ore) per i quali è stato 
rilasciato un attestato)(max 
5 esperienze) 

2 punti per 
esperienza 

  

Totale 
 

  

 
 

Articolo 5 - Durata dell’incarico 
 

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima dalla sottoscrizione delle lettere di incarico sino al 
31/12/2026. Il differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
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Articolo 6 - corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

1. Il corrispettivo lordo è inteso quale importo lordo Stato e stabilito come indicato nella tabella di cui 
all’art.1 
2. Il corrispettivo verrà erogato a prestazione avvenuta, e dopo presentazione del timesheet. 
 

Articolo 7 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 
ore 08:00 del 06/02/2026, nelle seguenti modalità: 
a. in busta chiusa, sulla quale dovranno essere indicati il mittente e la dicitura Non aprire – Avviso interno 
Progetto PN 2127 Piano Estate – Officina delle competenze “Candidatura per TUTOR primaria , consegnata 
a mano all’Ufficio Protocollo del presente Istituto o spedita a mezzo raccomandata A/R, all’indirizzo Istituto 
Comprensivo di Pederobba, Via XXV Aprile n. 8 - 31040 Pederobba (TV); farà fede la data di protocollo di 
arrivo e non quella del timbro postale di partenza; 
b. tramite PEC in formato digitale, con oggetto: – Avviso interno Progetto PN 2127 Piano Estate – Officina 
delle competenze “Candidatura per TUTOR primaria” al seguente indirizzo TVIC85000R@pec.istruzione.it  
2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da: 
i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso, 
contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 
e 47 del D.P.R. 445/2000. 
4. Ciascun documento di cui al precedente comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 
candidato, pena l’esclusione. 
5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 
corso di validità. 
6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 
candidati. 
7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 
 

Articolo 8 - Commissione di valutazione 
 
1. La Commissione è composta da personale interno all’Istituto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal 
Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. 
2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. 
3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 
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4. Nel caso di parità di punteggio tra i candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di 
ulteriore parità si procederà per sorteggio.  
5. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
 

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  
 

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali 
 

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel 
presente documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale del presente 
ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii, in particolare quelli previsti 
dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 GDPR, attuato 
con il D. Lgs. 101/2018. L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e 
la custodia dei dati. I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di 
norme di legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati 
o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento. 
Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D. Lgs. 196/2003.  

 
Art. 11 - Disposizioni finali e Pubblicizzazione 

 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 
cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica prof.ssa Katia Fuson.  
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.  
 
Si comunica che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi relativi allo 
sviluppo del progetto saranno pubblicati all’Albo Pretorio on line ed in Amministrazione Trasparente. 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
prof.ssa Katia Fuson 

 
              documento firmato digitalmente 

   ai sensi del Codice dell’Amministrazione digitale e norme connesse 
. 

Allegati:  
- Allegato 1: domanda di partecipazione  
- Allegato 2: tabella di autovalutazione titoli  
- Allegato 3: informativa privacy 
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