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dal 2020

dal 2025



Perché cambia la Valutazione?

Per favorire la crescita personale e le

competenze di ogni bambino.

Non misurazione, ma strumento per

motivare e accompagnare

l ’apprendimento.

Obiettivo: rendere la valutazione più

trasparente, inclusiva e uti le per tutti .



Primo passo

dal l ’a .s . 2020/2021 la valutazione è

espressa attraverso un giudizio

descrittivo riportato nel documento di

valutazione.

Obiettivo: accentuare i l  valore

formativo del la valutazione e

valorizzare i l  migl ioramento degl i

apprendimenti .

ORDINANZA

MINISTERIALE
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Primo passo

I giudizi descrittivi nel documento di

valutazione erano riferiti a 4 l ivel l i  di

apprendimento: 

In via di prima acquis iz ione 

Base

Intermedio

Avanzato
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I CRITERI DESCRITTIVI

AUTONOMIA

CONTINUITÀ

TIPOLOGIA DELLA SITUAZIONE  

     (nota e non nota) 

RISORSE MOBILITATE

ORDINANZA

MINISTERIALE
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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE

CHE COSA CONTIENE?

la discipl ina

gl i obiettivi di apprendimento

i l l ivel lo (4 l ivel l i )

 i l  giudizio descrittivo
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meno immediato per i genitori

sensazione di minore chiarezza o di

difficoltà a capire rapidamente i punti

di forza e quel l i  di migl ioramento del

proprio figl io 

CRITICITÀ

ORDINANZA

MINISTERIALE

172

04/12/2020



2° PASSO: le novità

L. 150/2024 

e 

l’O.M. 3/2025

Introduzione dei GIUDIZI SINTETICI:

Ottimo 

Distinto

Buono

Discreto

Sufficiente

Non sufficiente

 Rimangono le DESCRIZIONI dettagl iate.



2° PASSO: le novità

L. 150/2024 

e 

l’O.M. 3/2025

Central ità del PROCESSO:

L ’attenzione s i è spostata dal

r isu ltato finale al percorso,

valorizzando impegno, progress i e

strategie adottate.

INCLUSIONE e PERSONALIZZAZIONE:

s i  tiene conto del le differenze

individual i ,  promuovendo equità e

rispetto dei tempi di c iascuno.



GLI OBIETTIVI DEL CURRICOLO

L. 150/2024 

e 

l’O.M. 3/2025

La valutazione s i fonda su obiettiv i d i

apprendimento chiar i e condivis i .

G l i  obiettiv i guidano la progettazione

del le attiv ità e del le verifiche.

Ogni giudiz io descrittivo fa r iferimento

al l ivel lo di raggiungimento degl i

obiettiv i .

Trasparenza: g l i  obiettiv i sono

comunicati anche al le famigl ie .



2° PASSO: le novità

L. 150/2024 

e 

l’O.M. 3/2025

RUBRICHE di valutazione: defin iscono

criteri e l ivel l i  d i apprendimento,

rendendo trasparente i l  percorso e gl i

obiettiv i .

FEEDBACK formativo: “quanto è giusto” ,

ma anche “come migl iorare” .

OSSERVAZIONI s istematiche:

documentazione del percorso, per una

vis ione completa del lo svi luppo.



LE DIMENSIONI della VALUTAZIONE

L. 150/2024 

e 

l’O.M. 3/2025
Linguaggio

specifico

Autonomia e

continuità

Padronanza di

contenuti ,  abi l ità ,

competenze

Capacità di

espress ione,

r ie laborazione

personale
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OTTIMO

DISTINTO

BUONO

DISCRETO

SUFFICIENTE

NON SUFFICIENTE

agisce con autonomia, appl ica le competenze in modo

efficace e orig inale ed esprime un pensiero critico

con l inguaggio appropriato.

opera con buona autonomia, uti l izza le competenze in

modo efficace ed esprime i contenuti con l inguaggio

corretto.

opera con discreta autonomia, uti l izza adeguatamente

le competenze ed esprime i contenuti in modo chiaro.

opera con autonomia parzia le , uti l izza le competenze

essenzia l i  ed esprime i contenuti in modo sempl ice.

L ’a lunno opera con supporto, uti l izza le competenze di

base ed esprime i contenuti in modo essenzia le .

L ’a lunno non opera in modo autonomo, uti l izza in

modo incerto le competenze ed esprime i contenuti

con difficoltà .

I NUOVI GIUDIZI

Autonomia e continuità

Linguaggio specifico

Padronanza di contenuti ,

abi l ità , competenze

Capacità di espress ione,

r ie laborazione personale



PRIMA

I DOCUMENTI A CONFRONTO



ORA

I DOCUMENTI A CONFRONTO



DESCRIZIONE

DEI 

GIUDIZI

SINTETICI 

I DOCUMENTI

DESCRIZIONE DEI GIUDIZI SINTETICI 

PER LA VALUTAZIONE 

DEGLI APPRENDIMENTI 

NELLA SCUOLA PRIMARIA E LORO

DECLINAZIONE PER LA DISCIPLINA

A.S . 2025-2026



I/II

QUADRIMESTRE

DESCRIZIONE

DEI 

GIUDIZI

SINTETICI 

DOCUMENTO VALUTAZIONE

https://drive.google.com/file/d/1g5tmJQY9hZqFjZUztGv-TmM85E0OYZBs/view?usp=sharing


RISPETTO DELLE REGOLE

COLLABORAZIONE 

AUTONOMIA E AFFIDABILITÀ

IMPEGNO E COSTANZA NEL LAVORO

INTERESSE E PARTECIPAZIONE

COMPORTAMENTO

DOCUMENTO VALUTAZIONE



ECCELLENTE

MATURO

ADEGUATO

PARZIALMENTE ADEGUATO

NON ADEGUATO

GRAVEMENTE INADEGUATO

GIUDIZIO

COMPLESSIVO

COMPORTAMENTO

DOCUMENTO VALUTAZIONE



Vi è stata una positiva e costante evoluzione degli
apprendimenti e un miglioramento progressivo
rispetto alla situazione di partenza, già di per sé
positiva.

PROCESSO E

LIVELLO GLOBALE

DI SVILUPPO DEGLI

APPRENDIMENTI

DOCUMENTO VALUTAZIONE

COMPLETO

Vi è stata una graduale evoluzione degli 
apprendimenti e un miglioramento rispetto alla
situazione di partenza.

SODDISFACENTE

Non vi è ancora un consolidamento
nell’interiorizzazione di strategie tale da aver
apportato un significativo miglioramento nella
situazione di partenza.

ESSENZIALE

Non si è registrata nessuna evoluzione significativa
degli apprendimenti rispetto alla situazione di
partenza, che pertanto risulta fragile.

NON ADEGUATO



IN ITINERE

La valutazione in itinere resta

espressa nelle forme che il docente

ritiene opportune e che restituiscano

agli alunni, in modo pienamente

comprensibile, il livello di padronanza

dei contenuti verificati.

OTTIMO

DISTINTO

BUONO

DISCRETO

SUFFICIENTE

NON SUFFICIENTE



DESCRITTORI

VALUTAZIONE

IN ITINERE

PRIMARIA

2025-2026

I DOCUMENTI

https://drive.google.com/file/d/1rsi5ScxGEjwDDhxjkvR0Wh1tRFsAau8l/view?usp=sharing


OGNI GIORNO: osservazioni sistematiche 

ALLA FINE DI UN PERCORSO: prove mirate e

interrogazioni

PERIODICAMENTE (bimestrale): prove comuni

di istituto

IN ITINERE

QUANDO SI VALUTA ?

LA VALUTAZIONE: 

UN PROCESSO

CONTINUO



DOVE SONO I DOCUMENTI?

NEL 
SITO

DELL’ISTITUTO

Modulistica 

“Curricolo e valutazione”

https://icpederobba.edu.it/documento/curricolo-e-valutazione/
https://icpederobba.edu.it/


LA FAMIGLIA

QUALE IL RUOLO DEI GENITORI?

Dialogo e scambio 

di  informazioni

 con gli insegnanti

sui progressi. 

Sostenere a casa:

esercizi mirati 

dialogo positivo. 

ALLEANZA 

obiettivi condivisi 

= 

crescita serena

DIALOGO SOSTEGNO



... e ora?

Cosa ci portiamo a casa?



GRAZIE!
“Aiutarlo a fare da

solo quello che può

fare da solo, per

costruire la

persona che è

destinato a

diventare.”

M. Montessori

Valutare non è giudicare, 

ma prendersi cura del

percorso di apprendimento 

di ogni alunno.

La valutazione 

è un processo condiviso, 

che unisce scuola e famiglia 

nella crescita di ciascun bambino.


